UCHWALA NR XXVII1/265/16
RADY GMINY NOWA WIES LEBORSKA

z dnia 30 listopada 2016 r.

w sprawie przyjecia rocznego programu wspolpracy Gminy Nowa Wie§ Leborska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2017.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 446 z pdzn. zm.), art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817)

Rada Gminy Nowa Wie$ Leborska
uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspolpracy Gminy Nowa Wie§ Leborska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2017 o tre$ci okreslonej zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Nowa Wies Leborska

mgr Zdzistaw Korda
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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXVII1/265/16
Rady Gminy Nowa Wie$ Leborska
z dnia 30 listopada 2016 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY NOWA WIES LEBORSKA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI NA ROK 2017

Wstep
I. Postanowienia ogdlne

Samorzad Gminy Nowa Wie$ Legborska stawia za cel w swych dziataniach rownomierny rozwoj gminy oraz
popraweg warunkow zycia jej mieszkancow. Jednym z warunkow rozwoju gminy jest zwickszenie
bezposredniego udzialu mieszkancow w procesie zarzadzania sprawami publicznymi. Naturalng forma
aktywnosci mieszkancéw w ramach spolecznos$ci lokalnych sg organizacje pozarzadowe. W zwiazku z tym
Gmina Nowa Wie$§ Leborska zamierza realizowa¢ zadania publiczne m.in. poprzez aktywna wspolprace z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. W
ramach programu wspotpracy Gminy Nowa Wie$ Leborska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2017 realizowane beda rozwigzania
wlaczajace organizacje prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w system demokracji lokalne;.

I. Postanowienia ogdlne
§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

2. Programie — rozumie si¢ przez to roczny program wspotpracy Gminy Nowa Wie$ Leborska
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2017.

3. Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy.

4. Dotacji — rozumie si¢ przez to $rodki finansowe w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.

5. Konkursie — rozumie si¢ przez to Otwarty Konkurs Ofert.

6. Komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisje opiniujace oferty o udzielenie dotacji na
realizacj¢ zadan publicznych Gminy.

7. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Nowa Wie$ Leborska.
8. Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Nowa Wie$ Leborska.
I1. Cel glowny i cele szczegolowe

§ 2. Celem gloéwnym Programu jest efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb mieszkancow Gminy poprzez wiaczenie Organizacji pozarzadowych w realizacje zadan
publicznych.

§ 3. Celami szczegotowymi Programu sg:
a) zwickszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
b) uzupetnianie dzialan Gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe,
¢) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
d) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie,

e) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia wspotodpowiedzialnosci za wspolnote lokalna,
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f) odcigzenie sektora publicznego w realizacji niektorych zadan publicznych przy rownoczesnym
wprowadzeniu nowatorskich i bardziej efektywnych metod dziatania.

II1. Zasady wspélpracy

§ 4. Wspotpraca Gminy z Organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o zasady pomocniczosci,
suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci:

a) zasada pomocniczosci oznacza, ze Gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wlasnych Organizacjom
pozarzadowym, ktore zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

b) zasada suwerennos$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezalezno$ci i odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania probleméw i zadan;

c) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa Organizacji pozarzadowych
w okres§leniu potrzeb i probleméw mieszkancéw Gminy, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania,
definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

d) zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu Gminy i Organizacji pozarzadowych do osiggnigcia
mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych w oparciu o reguly gospodarnosci, tworzenia
maksymalnej wartosci za okreslone naktady i szanowania publicznych zasobow;

e) zasada jawnoS$ci oznacza, ze partnerzy wspolpracy wzajemnie udostepniajg sobie pelng i prawdziwa
informacj¢ na temat obszaréw swojego dzialania, ktoére sg istotne z punktu widzenia budowania wysokiej
jakosci partnerstwa;

f) zasada uczciwej konkurencji oznacza, ze wszystkie odpowiednio przygotowane Organizacje pozarzadowe
maja szans¢ rywalizowa¢ o mozliwo$¢ wykonywania zadan publicznych, a takze obowiazek stosowania
niedyskryminujacych, jawnych kryteriow, dotyczacych kazdego uczestnika wspolpracy i wszystkich
sektorow.

IV. Zakres przedmiotowy wspoélpracy

§ 5. Przedmiotem wspotpracy Gminy Nowa Wie$ Leborska z organizacjami pozarzadowymi, jest realizacja
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Gminy.

V. Zakres podmiotowy Programu

§ 6. 1. Podmiotami Programu sg w szczegdlnosci Organizacje pozarzadowe prowadzace, bez wzgledu na
ich siedzibe, dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz mieszkancow Gminy.

2. Podmiotami Programu ze strony Gminy sg w szczeg6lnosci:
a) Rada Gminy Nowa Wie$ Leborska,
b) Woijt,
¢) Komisja Konkursowa,

d) Pracownik Urzedu Gminy w Nowej Wsi Leborskiej wlasciwy ds. wspolpracy z Organizacjami
pozarzadowymi.

3. Rada Gminy Nowa Wie$ Leborska jest podmiotem Programu w zakresie:
a) wytyczania polityki spolecznej i finansowej Gminy,

b) utrzymywania kontaktoéw pomiedzy poszczegdlnymi komisjami stalymi, a Organizacjami pozarzadowymi,
realizujagcymi zadania w obszarach bedacych jednoczesnie obszarami dziatan Komisji konkursowe;.

4. Gminy Nowa Wies$ Leborska jest podmiotem Programu w zakresie:
a) realizacji polityki spolecznej i finansowej Gminy wytyczonej przez Rad¢ Gminy Nowa Wie§ Leborska,

b) realizacji zadan wynikajacych z Programu poprzez zatwierdzanie regulamindw konkursowych i oglaszanie
Konkursow w celu powierzenia lub wsparcia realizacji zadania i przekazania odpowiednich na ten cel
srodkéw w ramach budzetu,

¢) podejmowania ostatecznych decyzji o wysokosci Dotacji przeznaczonych na realizacje poszczegdlnych
zadan.
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5. Komisja Konkursowa jest podmiotem Programu w zakresie przeprowadzania Konkursu na realizacj¢
zadan zleconych przez Gmin¢ Organizacjom pozarzadowym.

6. Pracownik Urzedu Gminy w Nowej Wsi Leborskiej wilasciwy ds. wspotpracy z Organizacjami
pozarzadowymi jest podmiotem Programu w zakresie:

a) utrzymywania bezposrednich, stalych kontaktow migedzy wladzami samorzadowymi, a Organizacjami
pozarzadowymi w celu ulatwienia biezacego przeptywu informacji,

b) koordynacji realizacji zadan wynikajacych z Programu wspotpracy,
¢) sktadania informacji Radzie Gminy Nowa Wie$ L¢borska z realizacji Programu,

d) udzielania Organizacjom pozarzadowym wsparcia poprzez biezace doradztwo; organizowanie spotkan,
prowadzenie konsultacji, udzielanie informacji oraz pomocy w pozyskiwaniu srodkow,

e) przygotowania projektu Programu,
f) koordynowania konsultacji projektu Programu,
g) koordynowania i promocji Programu,
h) przygotowywania regulaminow konkursowych.
VI. Formy wspolpracy

§ 7. 1. Wspotpraca pomigedzy Gming, a Organizacjami pozarzadowymi odbywaé si¢ bedzie
w oparciu o zasady pomocniczosci, efektywnos$ci, jawnoS$ci, partnerstwa, suwerennosci stron i uczciwej
konkurencji.

2. W ramach wspoétpracy Organizacje pozarzadowe otrzymaja od Gminy na realizacj¢ zadan publicznych
niezbedng pomoc o charakterze finansowym i pozafinansowym.

§ 8. 1. Wspotpraca finansowa moze by¢ realizowana poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym
realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Pomoc o charakterze finansowym bedzie obejmowata:
a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem Dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem Dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3.Na wniosek Organizacji pozarzadowej Wojt moze zleci¢ realizacje zadania publicznego
o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji wg zasad okreslonych w art. 19 a ustawy.

4. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajacymi z Ustawy.

§ 9. 1. Wspotpraca pozafinansowa bedzie obejmowata:
a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

b) konsultowanie projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci pozytku
publicznego Organizacji pozarzadowych,

c) tworzenie w miare potrzeb wspolnych zespoldow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli Organizacji pozarzadowych i1 wladz samorzadowych,

d) wspotprace i udzielanie pomocy w zakresie pozyskiwania srodkow finansowych z innych zrédet niz srodki
budzetu Gminy,

e) udostgpnianie zasobow Gminy do realizacji zadania publicznego, np. udostgpnianie sprz¢tu
i pomieszczen, bedacych w dyspozycji Gminy w celu organizowania spotkan i realizacji projektow
stuzacych mieszkancom,

f) promocje¢ dziatalnosci Organizacji pozarzadowych, zwtaszcza na wlasnej stronie internetowe;j,

g) pomoc w pozyskiwaniu przez Organizacje pozarzadowe partneréw we wspolpracy na szczeblu regionalnym,
krajowym i migdzynarodowym.
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VII. Priorytetowe zadania publiczne objete programem oraz planowana wysokos$¢ Srodkow
przeznaczona na realizacje¢ programu

§ 10. 1. Planowana wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu wynosi 295 000 zt.

2. Na podstawie znanych potrzeb Gminy uznaje si¢, ze do zadan priorytetowych, przeznaczonych do
realizacji w roku 2017 nalezy:

a) ochrona i promocja zdrowia, planowana kwota Dotacji - 60 000 zt,

b) dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych, planowana kwota Dotacji - 10 000 zt,

¢) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, planowana kwota Dotacji - 180 000 zt,

d) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnej, planowana kwota Dotacji - 40 000 zi,
€) promocja i organizacja wolontariatu, planowana kwota Dotacji - 4 000 zt,

f) dziatalno$¢ na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym, planowana kwota Dotacji - 1 000 zt.

3. Wojt, w ramach zadan priorytetowych, okresli szczegotowe rodzaje zadan publicznych przewidzianych
do zlecenia, forme zlecenia oraz wysoko$¢ srodkdw na poszczeg6lne zadania w ofercie.

4. Ostateczna kwota na realizacje zadan publicznych Gminy we wspolpracy z Organizacjami
pozarzagdowymi okreslona bedzie w uchwale budzetowej Gminy na rok 2017.

5. Wojt, po uzyskaniu opinii odpowiedniej merytorycznie komisji Rady Gminy Nowa Wie$ Leborska,
moze w trakcie realizacji programu wspotpracy rozszerzy¢ zakres sfery pozytku publicznego oraz zadania
priorytetowe wymienione w ust. 2, o ile uzna to za zasadne.

VIII. OKres realizacji programu

§ 11. Roczny Program wspdlpracy Gminy z Organizacjami pozarzgdowymi zostat przyjety przez Radg
Gminy Nowa Wie$ Leborska na okres jednego roku i obowigzuje od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

IX. Sposéb realizacji programu

§ 12. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie
otwartych konkurséw ofert, oglaszanych przez Wojta na zasadach okreSlonych w ustawie i niniejszym
Programie.

X. Sposéb oceny realizacji programu

§ 13. 1. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotuje i przedstawi Wojtowi Gminy pracownik Urzedu
Gminy w Nowej Wsi Leborskiej wlasciwy ds. wspolpracy z Organizacjami pozarzadowymi.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy za rok 2017 Wojt przedstawi Radzie Gminy Nowa Wie$
Leborska w terminie do dnia 31 maja 2018 r.

3. Sprawozdanie o ktérym mowa w ust. 1 1 2 zostanie umieszczone na stronie internetowe;.

§ 14. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania majace na celu
oceng realizacji wykonania programu.

2. Celem wieloletniego monitoringu realizacji Programu ustala si¢ nastgpujace wskazniki ewaluacji:
a) liczba Konkursow,
b) liczba ofert ztozonych w Konkursach,
¢) liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego,
d) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane, uniewaznione),
e) liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
f) ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono Organizacjom pozarzadowym w oparciu o §rodki budzetowe,
g) liczba obszarow zadaniowych,
h) wysokos¢ Dotacji przekazanych Organizacjom pozarzadowym w poszczegolnych obszarach zadaniowych,

i) liczba beneficjentow realizowanych zadan,
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j) liczba Organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje,
k) liczba wspolnie realizowanych zadan,

1) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez Organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan
publicznych,

m) wysokos¢ budzetowych §rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu.
XI. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 15. 1. Program opracowuje si¢ na zasadach okre§lonych w Ustawie.

2. W celu uzyskania uwag i propozycji od Organizacji pozarzadowych projekt programu zostal poddany
konsultacjom na zasadach ujetych w Uchwale Nr XLI1X/423/2010 Rady Gminy Nowa Wie$ Lgborska z dnia 5
listopada 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z Organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektach aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji oraz Uchwale Nr
IV/18/2010 Rady Gminy Nowa Wie§ Leborska z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie zmiany powyzszej
uchwaty. Projekt Programu zostal zamieszczony na stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz zostal przekazany pocztg elektroniczng do przedstawicieli Organizacji pozarzadowych.

XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 16. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez Organizacje
pozarzadowe w ramach oglaszanych przez Wojta Konkursow.

2. Komisje konkursowg powotuje zarzadzeniem Wojt.

3. Do kazdego Konkursu powotywana jest odrgbna Komisja konkursowa. Komisja konkursowa rozpoczyna
dziatalno$¢ z dniem otwarcia ofert, a konczy z dniem zatwierdzenia przez Wdjta propozycji rozstrzygni¢cia
Konkursu.

4. Komisja konkursowa powolywana jest w skladzie 5 osob, w tym:

a) 3 przedstawicieli Urzedu Gminy w Nowej Wsi Legborskiej i jednostek organizacyjnych, w tym
przedstawiciele komorek merytorycznych,

b) 2 przedstawicieli Organizacji pozarzadowych.

5. Reprezentacja Organizacji pozarzadowych zostanie wyloniona spo$rod Organizacji pozarzadowych
posiadajacych wiedze, lub doswiadczenie z dziedziny, ktorej dotyczy Konkurs.

§ 17. 1. Cztonkowie Komisji konkursowej wybieraja sposrod siebie przewodniczacego.

2. Przewodniczacy kieruje praca Komisji konkursowej, a w wypadku jego nieobecnosci osoba wskazana
przez Przewodniczacego.

3. Do zadan Przewodniczacego Komisji konkursowej nalezy w szczegoélnosci:
a) wyznaczenie terminow posiedzen Komisji konkursowej oraz ich prowadzenie,
b) podzial pomigdzy cztonkéw Komisji konkursowych podejmowanych prac,
¢) prawidtowe prowadzenie dokumentacji z postepowania,
d) czuwanie nad sprawnym wypekianiem poszczegolnych czynnosci,
e) odpowiadanie za prawidtowy przebieg czynnosci Komisji konkursowe;j,
f) informowanie Wéjta o problemach zwigzanych z pracami Komisji konkursowe;.

§ 18. 1. Przewodniczacy oraz wszyscy czlonkowie Komisji konkursowej podpisuja deklaracje
bezstronnosci o tresci okre$lonej zalacznikiem do Programu.

2. Do cztonkéw Komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego dotyczace wylaczenia z postgpowania
konkursowego. Przewodniczacy lub cztonek Komisji konkursowej zwigzany z oferentami w sposob, ktory
budzitby watpliwosci, co do bezstronnosci prowadzonych czynnosci, podlega wylaczeniu z prac Komisji
konkursowe;j.
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3. W przypadku wylaczenia z postepowania lub nieobecnosci cztonkéw Komisji konkursowej, posiedzenie
odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, Zze biorg w nim udzial co najmniej 3 osoby.

4. Udziat w pracach Komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

5. W pracach Komisji konkursowej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym takze inne osoby, posiadajace
doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem Konkursu.

6. Funkcje sekretarza pelni pracownik Urzgdu Gminy w Nowej Wsi Leborskiej wiasciwy
ds. wspotpracy z Organizacjami pozarzadowymi.

7. Po publicznym otwarciu ofert i przedstawieniu nazwy zadania, nazwy Organizacji pozarzadowej oraz
wnioskowanej kwoty Dotacji, w dalszym zakresie Komisja konkursowa obraduje w posiedzeniu zamknietym.

§ 19. 1. Komisja konkursowa zobowiazana jest do sprawdzenia kompletnosci i poprawnosci ztozonych
dokumentéw pod wzgledem formalnym i merytorycznym. W przypadku stwierdzenia uchybien formalno-
prawnych lub innych wad oferty, komisja wzywa oferenta do ich usuni¢cia lub uzupehienia i wyznacza termin.
Oferte, ktorej wad nie usuni¢to w wyznaczonym terminie, lub ktora nie zostata uzupeliona, pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

2. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.
3. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia Konkursu, dokonuje nastgpujacych czynnosci:
a) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktére zlozyty oferty,
b) wypetnia oswiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postegpowania,
¢) stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia Komisji,
d) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypetnienie oferty oraz komplet zatagcznikow),

€) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek Komisji konkursowej dokonuje indywidualnie
punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym,

f) sporzadza protokoét z prac Komisji konkursowej, odczytuje jego tre$¢ i podpisuje protokot.

§ 20. 1. Cztonkowie Komisji konkursowej przy ocenie merytorycznej poszczegdlnych ofert stosuja kryteria
i skale ocen okreslone w odpowiednim do zadania ogloszeniu o Konkursie.

2. Cztonkowie Komisji konkursowej dokonujg oceny merytorycznej ofert poprzez wypehienie kart oceny
zawierajacej nazwe Organizacji pozarzadowej zglaszajacej ofert¢ i wolne pola na wpisanie ocen czastkowych
oraz na ocen¢ tgczng. Kazda karta ocen zostaje podpisana przez osob¢ dokonujacg oceny.

3. Ostateczna ocena merytoryczna oferty wynika ze $redniej arytmetycznej indywidualnych ocen cztonkow
Komisji konkursowe;.

4. W przypadku rownej ilosci gtoséw cztonkéw Komisji konkursowej decyduje gtos Przewodniczacego.

5. W trakcie oceny merytorycznej komisja proponuje wysokos¢ dofinansowania oferty, biorac pod uwage
kryteria wymienione w specyfikacji wyboru oferty na realizacj¢ zadania oraz kwoty wynikajgce
z uchwalonego budzetu Gminy oraz z ogloszenia o Konkursie. Komisja konkursowa moze zwroci¢ sie do
Organizacji pozarzadowej o wyjasnienie zlozonej oferty.

6. Przeprowadzona przez Komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu
zostanie przedstawiona Wojtowi, ktory dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci Dotacji.

§ 21. Po dokonaniu wyboru ofert, kazdorazowo na stronie internetowej, Biuletynie Informacji Publicznej i
na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Nowej Wsi Leborskiej zostanie zamieszczony wykaz podmiotow oraz
zleconych im zadan, w ramach przyznanych Dotacji. Wykaz zawiera w szczegdlnosci:

a) nazwe podmiotu ubiegajacego si¢ o Dotacje,
b) nazwe zadania,

¢) przyznang decyzja Wojta wysokos¢ Dotacji.
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XIII. Postanowienia koncowe

§ 22. 1. Kontrola prawidlowosci, efektywnosci i celowosci realizacji zadan publicznych przez Organizacje
pozarzadowe dokonywana bedzie przez Wojta, lub wyznaczonych przez niego pracownikéw Urzgdu Gminy w
Nowej Wsi Leborskiej w trakcie wykonywania zadania zleconego jak i po jego realizacji.

2. Organizacja pozarzadowa wykonujaca zadanie zlecone zobowigzana jest do udostgpniania
kontrolujacemu wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacja zadania.

§ 23. Podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, realizujac zadania publiczne zlecane przez
Gming, s3 zobowigzane do wypelniania obowigzkéw wynikajacych z umow dotacyjnych.

§ 24. Dotacje, o ktorych mowa w ustawie nie moga by¢ udzielane na:
a) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzigc,
b) budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntow,
¢) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym i prawnym,
d) dziatalno$¢ polityczna, lub religijna,
e) inne cele, wymienione w poszczegdlnych ogloszeniach konkursow.

§ 25. Organizacje pozarzadowe w okresie realizacji zadania zobowigzane s3 do informowania
o dofinansowaniu zadania przez Gmineg.

§ 26. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem stosuje si¢ odpowiednie przepisy ustawy wraz z
przepisami wykonawczymi, ustawy kodeks cywilny oraz ustawy o finansach publicznych.
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Zatacznik

do Rocznego Programu Wspotpracy
Gminy Nowa Wie$ Leborska

z organizacjami pozarzadowymi

Deklaracja bezstronnosci

(imi¢ i nazwisko cztonka Komisji konkursowej)

Deklaruje zachowanie bezstronnosci w pracach Komisji Konkursowe;j

(nazwa Komisji konkursowe;j)

Oswiadczam, ze w stosunku do Organizacji pozarzagdowych sktadajacych oferty:
» nie zachodza* okolicznosci przedstawione w Rozdziale 5 Dziatu I Kodeksu

Postepowania Administracyjnego
» zachodza* okolicznosci przedstawione w Rozdziale 5 Dzialu 1 Kodeksu

Postepowania Administracyjnego.

Nazwa Organizacji pozarzadowe;j:

UWAGA:
Jezeli cztonek Komisji konkursowe;j jest zwigzany z Organizacjg pozarzadowa, podlega wykluczeniu z
dalszej czgsci prac Komisji konkursowe;.

(data) (czytelny podpis czlonka Komisji konkursowej)

*wlasciwe zakresli¢
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817) organ stanowigcy samorzadu terytorialnego uchwala roczny
program wspotpracy z Organizacjami pozarzgdowymi, okreslonymi w niniejszej ustawie.

Program wspoélpracy gminy z Organizacjami pozarzgdowymi na rok 2017 zostal opracowany po
uprzednio przeprowadzonych konsultacjach z Organizacjami pozarzgdowymi, ktore statutowo zajmuja si¢
realizacjg zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

W programie uwzgledniono takze zaplanowane w budzecie na 2017 rok $rodki finansowe przeznaczone
na realizacje zadan publicznych, ktore beda zlecane wspotpracujacym z gming podmiotom.

W tym stanie prawnym przyjecie uchwaty jest w petni uzasadnione.
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